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Corso di Formazione in “Linee Guida Funzione Pubblica per il lavoro agile: i
requisiti obbligatori dei lavoratori, gli obblighi dei responsabili, i lavoratori
fragili, gli accordi individuali” a.a. 2025/2026 (Primo livello)

Programma formativo

e Accesso al lavoro agile: i compiti delle amministrazioni e il ruolo della
dirigenza

e Competenze: lincremento delle competenze digitali per tutti i dipendenti;

e Formazione finalizzata all’ aumento delle figure professionali tecniche del
digitale

e Adeguamento della disciplina alla modalita di lavoro da remoto (mansioni;

potere disciplinare; performance; valutazioni)

Il diritto alla disconnessione

Gli obblighi della PA in materia di salute e sicurezza

Le categorie particolari (lavoratori fragili, lavoratori genitori)

Il lavoro agile come strumento incentivante al fine di introdurre sempre di
pit allinterno della PA un processo culturale finalizzato al lavoro per
obiettivi.

Il lavoro agile come strumento di efficientamento della PA.

e Sicurezza e tutela delle informazioni

e |l confronto con il mondo del lavoro privato: le modalita di attuazione del
lavoro agile in una grande azienda del settore privato

Tutte le attivita didattiche prevedono sia lezione di strutturazione teorica e
testimonianze dettagliate di best practices
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